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OPER.A. 6

Operatore del benessere Acconciatore
(Sesta Edizione)

RRFP Qualifica OPERatore del benessere Acconciatore
Il corso e interamente gratuito, in quanto finanziato con risorse statali e con risorse del FSC,
e rientra nell'ambito di Giovanisi (www.giovanisi.it), il progetto della Regione Toscana per I'autonomia dei giovani..

Il Progetto OPER.A.— OPERatore del benessere Acconciatore (6" edizione) € finalizzato alla

realizzazione di un percorso di istruzione e formazione di durata triennale (leFP) per I'assolvimento

dell'obbligo scolastico per i giovani in possesso di diploma di scuola secondaria di primo grado e

prevede il rilascio della qualifica di Operatore del Benessere — Acconciatore (Addetto) di cui

all’accordo Stato Regioni del 29/04/2010. Il Corso prevede una qualifica ad alto contenuto tecnico

specialistico, favorendo una formazione piu adeguata alle esigenze occupazionali del territorio in

cui Soc. Coop. Aforisma sede di Grosseto opera, dando I'opportunita di:

1) consentire agli allievi di inserirsi realmente e professionalmente nel mondo del lavoro

2) consentire allimprese di poter usufruire di un’offerta qualificata e specializzata,

3) consentire agli allievi di apprendere nel modo piu simile alla realta del mondo del lavoro,

4) creare un’integrazione tra la realta aziendale e la formazione scolastica,

5) favorire 'acquisizione del “senso di appartenenza” al settore,

6) potenziare un sistema formativo che sia in grado di utilizzare il dialogo interazione con il
sistema produttivo.

Ottenuta la qualifica regionale, l'allievo pud proseguire gli studi fino al’lEsame di maturita nel

corrispondente percorso quinquennale di un istituto superiore adeguato al profilo professionale di

uscita.

Sede di svolgimento - Soc. Coop. Aforisma, Via Topazio n. 5/a - 58100 GROSSETO

Le ore di attivita saranno suddivise secondo il seguente schema di distribuzione

ORE totali Competenze Competenze Alternanza Mis. Acc. Mis. Acc.
BASE TEC. PROF. scuola lavoro GRUPPO INDIVIDUALE
PRIMO ANNO 990 370 610 8 2
SECONDO ANNO 990 338 242 400 8 2
TERZO ANNO 990 326 254 400 6 4

Contenuti tecnico professionali:

. Principali problematiche del capello e del cuoio capelluto;

. Tipi di melanine ed anomalie di pigmentazione del capello;

. Tipologia e modalita di applicazione dei prodotti tricologici.

. Processo di detersione dei capelli:

. temperatura dell'acqua, umidificazione, distribuzione di prodotti detergenti e ristrutturanti,
tempi di posa, massaggio e risciacquo;

. Processo di fissaggio della permanente: prelavaggio, montaggio dei bigodini, applicazione

del tioglicolato d'ammonio, tempi di posa, risciacquo ed applicazione del liquido
neutralizzante;

. Strumenti e tecniche di montaggio per la piega permanente;
. Attrezzature, prodotti e procedure per la messa in piega e I'acconciatura;
. Strumenti, tecniche e processo del taglio; Scala dei colori e tecniche di colorazione/

decolorazione dei capelli.
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. Caratteristiche dei prodotti e delle apparecchiature, tecniche di utilizzo e manutenzione
delle attrezzature.

. Strumenti e tecniche di montaggio per la piega permanente;

. Attrezzature, prodotti e procedure per la messa in piega e 'acconciatura;

. Tecniche di applicazione di posticci per 'acconciatura;

. Tecniche e strumenti per il trattamento della barba.

. Strumenti, tecniche e processo del taglio; disegno.

Alternanza scuola lavoro e laboratori pratici:

Il percorso prevede attivita di alternanza scuola/lavoro per un totale di 800 ore da realizzarsi,
all'interno della sperimentazione del sistema duale, presso le imprese del territorio che sono state
individuate in sede di progettazione e che hanno dichiarato la loro disponibilita all’accoglienza dei
partecipanti. L’alternanza scuola/lavoro si svolgera nel Il e lll anno di corso (400 ore per ogni
annualita)

All’interno del percorso saranno realizzate :

PARTECIPAZIONE A FIERE DI SETTORE

E prevista la partecipazione per complessive 16 ore a visite guidate e Partecipazione a Fiere del
settore (Es. COSMOPROF - ShowRoom Wella) didatticamente significative, organizzate allo
scopo di favorire:
v una visione d'insieme del mondo del lavoro e delle peculiarita della professione di riferimento

(visite presso aziende e fiere di settore)
v lo sviluppo delle competenze di base (visite a musei, parchi, luoghi di interesse culturale,)
v la crescita della collaborazione e dello spirito di gruppo fra i discenti e tra gli stessi ed il
personale docente.

VISITE IN AZIENDA
Al fine di far conoscere alcune tra le realta aziendali del territorio, operanti nel settore
dell’acconciatura, sara data agli allievi la possibilita di incontrare professionisti, nell'ambito/i
lavorativo/i di interesse, per avere con loro uno scambio ed un confronto attraverso occasioni di
incontro in azienda.
tale scopo saranno organizzate visite in azienda per complessive 20 ore, in particolare all'interno
dei negozi della famiglia “Labriola” che conta sul territorio una dozzina di negozi.

VISITE A LUOGHI D’INTERESSE
Durante le attivita formative relative agli assi culturali (competenze di base UF 01 ..... 08 per il
primo anno e proseguendo anche per gli anni successivi), sono previste le seguenti uscite
didattiche, per complessive 24 ore: UN PARCO NATURALE DEL TERRITORIO,
OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI ROSELLE, MUSEO ARCHEOLOGICO DI GROSSETO,
MASSA MARITTIMA

Requisiti minimi di ingresso al percorso formativo

eta inferiore ai 18 anni al momento dell’iscrizione.
possesso del titolo conclusivo del primo ciclo di istruzione.



